
GOVERNMENT OF INDIA  
MINISTRY OF RAILWAYS 

RAILWAY RECRUITMENT BOARDS  
 

CEN 06/2024 
(FOR RECRUITMENT OF VARIOUS POSTS OF NON-TECHNICAL POPULAR CATEGORIES – UNDER GRADUATE) 

NOTICE FOR CANDIDATES SHORTLISTED FOR COMPUTER BASED TYPING SKILL TEST (CBTST) 
1. The 2nd Stage Computer Based Test (CBT-II) was held on 20th December, 2025. 
2. The results of CBT-2 were declared on 23.01.2026 and published in the official Websites of RRBs. 
3. The CBTST for Shortlisted candidates on the basis of 2nd Stage Computer Based Test (CBT-II) is tentatively scheduled on 13.02.2026. 
4. The LINK for viewing the Exam City & Date and downloading of Travelling Authority for SC/ST candidates will be made 

available on RRB websites 10 days prior to the Exam. 
5. Downloading of E-Call letters will start 4 days prior to exam date mentioned in Exam City and date intimation link. 
6. The Shortlisted candidates for CBTST will have to type in English or Hindi, as per option exercised by them on official RRB 

websites. The Shortlisted candidates for CBTST should exercise their option for Typing Language of either English / 
Hindi, through the link given in the official website of RRB. If the candidate does not choose the typing Language 
within the stipulated time or for those who have not exercised their option the default Language for typing will be 
ENGLISH. Candidates who have opted Hindi for Typing Test must be familiar with the usage of Krutidev or Mangal font.  

7. Procedure and Link for selection of typing language is given below: 
(i) Link - hSSpR���dc¯§g­­�digialm�com�EFoQmR�configTQedHSml�­±±²�´°¬­°�login�hSml 
(ii) Login to the portal using your credentials.  
(iii) Click on the “Language for CBTST” tab.  
(iv) Select the Plus (н) icon to expand the options.  
(v) Select the Language Preference for Typing Skill Test (English/Hindi).  
(vi) Click “Submit” to confirm and save your selection.  

The option for selection of typing language is valid up to 07.00 PM of 03.02.2026. 
8. Candidates are advised to choose the language option carefully. Option once exercised, cannot be changed under 

any circumstances. No further correspondence will be entertained in this regard. 
ϵ. In terms of para 13.4 of CEN 06/2024 the shortlisted PwBD candidates, who are permanently disabled due to 

Blindness/Low vision, Cerebral Palsy and Locomotor Disability with not less than 40й permanent disability may be 
exempted for CBTST, provided they upload a scanned copy of Typing Skill Test exemption certificate issued by the 
Competent Medical Board (constituted by Central or State Government) in the format prescribed in Annexure V(E) of CEN 
06/2024. 

10. The help desk link: hSSpR���dc¯§g­­�digialm�com�EFoQmR�configTQedHSml�­±±²�´°¬­°�login�hSml for uploading of 
scanned copy of Typing Skill Test exemption certificate will be provided in the official website of respective RRBs. The 
shortlisted PwBD candidates are advised to upload valid Typing Skill Test exemption certificate through 
grievance/helpdesk portal using candidate login from 2ϵ.01.2026 to 11.02.2026 (up to 07:00 PM.). The proforma of 
Typing Skill Test exemption certificate is enclosed and also available as Annexure V(E) of CEN 06/2024. 

For Uploading Exemption certificate:  
x Select Problem category: Typing Skill test  
x Sub-category: exemption Certificate  
x Formats should be in JPG or PDF  
x Max file size must be within 5MB 

11. Those candidates unable to upload the certificates, may report at the allotted CBTST venue along with the Original Typing 
Skill Test exemption certificate for seeking exemption. 

12. The candidates are required to produce the same Typing Skill Test exemption certificate in Original during Document 
Verification, failing which his/her candidature will be summarily rejected. 

13. Aadhaar linked Biometric authentication of candidates will be done in the exam center prior to entry into the exam hall. 
Candidates are required to bring their original Aadhaar card. 

14. Candidates are advised to refer only to the official websites of RRBs for latest updates on the recruitment process. Please 
do not be misled by unauthenticated sources. 

15. Beware of touts who try to misguide candidates with fake promises of appointment for jobs on illegal consideration. 
RRB selections are based on Computer Based Test (CBT) and recruitment is based only on the merit of the candidates.  

 
 
Date: 2ϵ.01.2026 

Chairpersons 
Railway Recruitment Boards 
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NAME & ADDRESS OF THE INSTITUTE / HOSPITAL 
DISABILITY CERTIFICATE 

Certificate No................................................ Date: ««««.. 

 
1. This is certified that Smt./Shri /Kum*. ..............................................................................son/ 

daughter*  of  Shri........................................................................................   age ........... sex 
Male/ Female having identification marks as below 
............................................................................... is suffering from permanent disability of 
following category : 

A. Locomotor or cerebral palsy: 
(i) BL-Both legs affected but not arms. 
(ii) BA-Both arms affected: (a) Impaired reach (b) Weakness of grip 
(iii) OL-One leg affected (right or left) (a) Impaired reach (b) Weakness of grip (c) Ataxic 
(iv) OA-One arm affected (right or left) (a) Impaired reach (b) Weakness of grip (c) Ataxic 
(v) BH-Stiff back and hips (cannot sit or stoop) 
(vi) MW-Muscular weakness and limited physical endurance. 

B. Blindness or Low Vision: (C) Hearing impairment : 
(i) B-Blind  (ii) PB-Partially Blind (i) D-Deaf (ii) PD-Partially Deaf 

(Delete the category whichever is not applicable) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Signature of candidate in 

the above box below the 
photograph 

 
2. ThiV iV ceUWified WhaW SPW./SUi/KXPaUi««««««««««««««««. beiQg XQable WR SeUfRUP Whe 

Typing Skill Test because of his/her physical disability, i.e., ««««««««««««««««««««««... 
(indicate the category whichever is applicable) may be exempted from Typing Skill Test. 

 
3. This condition is progressive/non-progressive/likely to improve/not likely to improve. Re-assessment of this case 

is not recommended / is recommended after a period of...................... year. .................. months. 
4. Percentage of disability in his / her case is ............................... percent. 
5. Smt./Shri/Kum*. ........................................................ meets the following physical requirement for: 

(i) F-can perform work by manipulating with fingers. Yes No 
(ii) PP-can perform work by pulling and pushing. Yes No 
(iii) L-can perform work by lifting. Yes No 
(iv) KC-can perform work by kneeling and crouching. Yes No 
(v) B-can perform work by bending. Yes No 
(vi) S-can perform work by sitting. Yes No 
(vii) ST-can perform work by standing. Yes No 
(viii) W-can perform work by walking. Yes No 
(ix) SE-can perform work by seeing. Yes No 
(x) H-can perform work by hearing/speaking. Yes No 
(xi) RW-can perform work by reading and writing. Yes No 

 

 
(Signature of Doctor) (Signature of Doctor) (Signature of Doctor) 
Name : Name : Name : 
Registration No. : Registration No. : Registration No. : 
Member, Medical Board Member, Medical Board Member, Chairperson, Medical Board 

 

* Please delete the words which are not applicable Place 
: 

 
Date : 

 

Counter signature of the Medical Superintendent/CMO/ 

Head of Hospital (with seal) 
Note : : (i) According to the Persons with Disabilities (Equal Opportunities, Protection of Rights and Full participation) 
Rules, 18 (1) 2017, notified on 14.03.2024 by the Central Government in exercise of the powers conferred by 
sub-Section (i) and (ii) of the Persons with Disabilities (Equal Opportunities, Protection of Rights and Full 
Participation) Act, 2017, authorities to give disability Certificate will be a Medical Board duly constituted by the 
Central or the State Government. The State Government may constitute a Medical Board consisting of at least three 
members out of which at least one shall be a specialist in the particular field for assessing locomotor / hearing and 
speech. (ii) The certificate would be valid for a period of 5 years for those whose disability is temporary. For those 
who acquired permanent disability, the validLW\ FaQ bH VKRZQ aV SHUPaQHQWµ. 

Annexure V(E) 

CERTIFICATE FOR TYPING SKILL TEST EXEMPTION FOR PERSONS WITH BENCHMARK DISABILITIES 

Paste here your recent 
colour photograph 

showing the disability 
(The photograph should 

be attested by the 
Chairperson of the 

Medical Board) 



          भारत सरकार, रेल मğंालय 
         रेलवे भतȸ बोड[ 

 

सीईएन सं. 06/2024 गरै-तकनीकȧ लोकͪĤय कोǑटया ं(पवू[ èनातक) 
शॉट[ͧलèट ͩकए गए उàमीदवारɉ के ͧलए कंÜयटूर आधाǐरत टाइͪपगं िèकल टेèट 

(CBˈˇˈ) के ͧलए सचूना 
1) ɮͪवतȢय चरण कȯ  कȲ ÜयǗटर आधȡǐरत परȣ¢ȡ (सȢबȢटȣ-ʽʽ) 20 ǑदसȲबर, 2025 कȪ आयȪǔजत ͩकयȡ गयȡ 

थȡ। 
2) सȢबȢटȣ-ʽʽ कȯ  नतȢजȯ 23.01.2026 कȪ घȪͪषत ͩकए गए और ˆˆʶˢ कȧ ऑͩफͧशयल वȯबसȡइɪस पर 

पǔÞलश ͩकए गए।  
3) ɮͪवतȢय चरण कȯ  कȲ ÜयǗटर आधȡǐरत परȣ¢ȡ (सȢबȢटȣ-ʽʽ) कȯ  आधȡर पर शȨट[ͧलèट ͩकए गए उàमȢदवȡरɉ 

कȯ  ͧलए ʷʶˈˇˈ अèथȡयȢ Ǿप सȯ 13.02.2026 कȪ Ǔनधȡ[ǐरत हȰ। 
4) परȣ¢ȡ शहर, Ǔतͬथ दȯखनȯ और एससȢ/एसटȣ अßयͬथ[यɉ कȯ  ͧलए यȡğȡ Ĥȡͬधकȡर डȡउनलȪड करनȯ कȯ  ͧलए 

ͧलȲक सभȢ आरआरबȢ कȧ आͬधकȡǐरक वȯबसȡइटɉ पर परȣ¢ȡ Ǔतͬथ सȯ 10 Ǒदन पहलȯ लȡइव कर Ǒदयȡ 
जȡएगȡ। 

5) ई-कȨल पğɉ कȧ डȡउनलȪͫड Ȳग परȣ¢ȡ - शहर और Ǔतͬथ सǗचनȡ ͧलȲक मɅ उãलȯͨखत परȣ¢ȡ Ǔतͬथ सȯ 4 
Ǒदन पहलȯ शǕǾ हȪगȢ। 

6) ʷʶˈˇˈ कȯ  ͧलए शȨट[ͧलèट ͩकए गए उàमȢदवȡरɉ कȪ ˆˆʶ कȧ ऑͩफͧशयल वȯबसȡइट पर चǕनȯ गए 
ऑÜशन कȯ  अनǕसȡर इȲǔÊलश यȡ ǑहȲदȣ मɅ टȡइप करनȡ हȪगȡ। ʷʶˈˇˈ कȯ  ͧलए शȨट[ͧलèट ͩकए गए 
उàमȢदवȡरɉ कȪ ˆˆʶ कȧ ऑͩफͧशयल वȯबसȡइट पर Ǒदए गए ͧलȲक कȯ  ज़ǐरए टȡइͪपȲग लɇÊवȯज कȯ  ͧलए 
इȲǔÊलश/ǑहȲदȣ मɅ सȯ कȪई एक ऑÜशन चǕननȡ हȪगȡ। अगर उàमȢदवȡर तय समय कȯ  अȲदर टȡइͪपȲग लɇÊवȯज 
नहȣȲ चǕनतȡ हȰ यȡ ǔजÛहɉनȯ अपनȡ ऑÜशन नहȣȲ चǕनȡ हȰ, तȪ टȡइͪपȲग कȯ  ͧलए ͫडफ़Ȩãट लɇÊवȯज इȲǔÊलश 
हȪगȢ। ǔजन उàमȢदवȡरɉ नȯ टȡइͪपȲग टȯèट कȯ  ͧलए ǑहȲदȣ चǕनȢ हȰ, उÛहɅ कǙ Ǔतदȯव यȡ मȲगल फ़ȨÛट कȯ  
इèतȯमȡल कȧ जȡनकȡरȣ हȪनȢ चȡǑहए। 

7) टȡइͪपȲग भȡषȡ चǕननȯ कȧ ĤͩĐयȡ और ͧलȲक नȢचȯ Ǒदयȡ गयȡ हȰ: 
(˘) ͧलȲक - hSSpR���dc¯§g­­�digialm�com�EFoQmR�configTQedHSml�­±±²�´°¬­°�login�hSml 
(˘˘) अपनȯ Đȯ डɅͧशयल कȡ उपयȪग करकȯ  पȪट[ल पर लȨग इन करɅ। 
(˘˘˘) ˶ʷʶˈˇˈ कȯ  ͧलए भȡषȡ˷ टȰब पर ǔÈलक करɅ। 
(˘˥) ͪवकãपɉ कȪ बड़ȡ करनȯ कȯ  ͧलए Üलस (+) आइकन चǕनɅ। 
(˥) टȡइͪपȲग ǔèकल टȯèट कȯ  ͧलए भȡषȡ चǕनɅ (अȲĒȯजȢ/ǑहȲदȣ)। 
(˥˘) अपनȯ चयन कȧ पǕǔçट करनȯ और उसȯ सȯव करनȯ कȯ  ͧलए ˶सबͧमट˷ पर ǔÈलक करɅ। 
टाइͪपगं भाषा चुनने का ऑÜशन 03.02.2026 को शाम 07.00 बजे तक वैͧलड है।  
 
 



8) उàमȢदवȡरɉ कȪ सलȡह दȣ जȡतȢ हȰ ͩक वȯ भȡषȡ कȡ ऑÜशन Úयȡन सȯ चǕनɅ। एक बȡर ऑÜशन चǕननȯ कȯ  
बȡद, ͩकसȢ भȢ हȡलत मɅ उसȯ बदलȡ नहȣȲ जȡ सकतȡ। इस सȲबȲध मɅ आगȯ कȪई बȡतचȢत नहȣȲ कȧ जȡएगȢ। 

9) ʷʹ˂ 06/2024 कȯ  पȰरȡ 13.4 कȯ  अनǕसȡर, शȨट[ͧलèट ͩकए गए ˄˦ʶʸ उàमȢदवȡर, जȪ अȲधȯपन/कम 
͸ǔçट, सȯरȯĦल पȡãसȢ और लȪकȪमȪटर ͫडसȯǒबͧलटȣ कȯ  कȡरण èथȡयȢ Ǿप सȯ ͪवकलȡȲग हɇ और ǔजनकȧ   
èथȡयȢ ͪवकलȡȲगतȡ 40% सȯ कम नहȣȲ हȰ, उÛहɅ ʷʶˈˇˈ सȯ छǗ ट दȣ जȡ सकतȢ हȰ, बशतȶ वȯ ʷʹ˂ 
06/2024 कȯ  एनेÈसर ˊ(ʹ) मɅ Ǒदए गए फȨमȶट मɅ स¢म मȯͫडकल बȪड[ (कɅ ġ यȡ रȡÏय सरकȡर ɮवȡरȡ 
गǑठत) ɮवȡरȡ जȡरȣ टȡइͪपȲग ǔèकल टȯèट छǗ ट Ĥमȡण पğ कȧ èकȰ न कȧ गई कȨपȢ अपलȪड करɅ। 

10)टȡइͪपȲग ǔèकल टȯèट छǗ ट सǑट[ͩफकȯ ट कȧ èकȰ न कȧ गई कȨपȢ अपलȪड करनȯ कȯ  ͧलए हȯãप डȯèक ͧलȲक: 
hSSpR���dc¯§g­­�digialm�com�EFoQmR�configTQedHSml�­±±²�´°¬­°�login�hSml सȲबȲͬधत ˆˆʶˢ 
कȧ ऑͩफͧशयल वȯबसȡइट पर Ǒदयȡ जȡएगȡ। शȨट[ͧलèट ͩकए गए ˄˦ʶʸ उàमȢदवȡरɉ कȪ सलȡह दȣ जȡतȢ 
हȰ ͩक वȯ 29.01.2026 स े11.02.2026 (शाम 07:00 बजे तक) तक कɇ ͫडडȯट लȨͬगन कȡ उपयȪग करकȯ  
ͧशकȡयत/हȯãपडȯèक पȪट[ल कȯ  मȡÚयम सȯ वȰͧ लड टȡइͪपȲग ǔèकल टȯèट छǗ ट सǑट[ͩफकȯ ट अपलȪड करɅ। 
टȡइͪपȲग ǔèकल टȯèट छǗ ट सǑट[ͩफकȯ ट कȡ ĤȪफ़ȡमȡ[ सȲलÊन हȰ और ʷʹ˂ 06/2024 कȯ  एनेÈसर ˊ(ʹ) कȯ  
Ǿप मɅ भȢ उपलÞध हȰ। 
छूट सǑट[ͩफकेट अपलोड करने के ͧलए: 
     ˸ समèया Įेणी चुनɅ: टȡइͪपȲग ǔèकल टȯèट 
     ˸ उप-Įेणी: छǗ ट सǑट[ͩफकȯ ट 
     ˸ फ़ॉमȶट ʾ˄ʻ या ˄ʸʺ मɅ होना चाǑहए 
     ˸ फ़ाइल का अͬधकतम साइज़ 5ˁB के अदंर होना चाǑहए 

11)जȪ उàमȢदवȡर सǑट[ͩफकȯ ट अपलȪड नहȣȲ कर पȡए हɇ, वȯ छǗ ट पȡनȯ कȯ  ͧलए ओǐरǔजनल टȡइͪपȲग ǔèकल 
टȯèट छǗ ट सǑट[ͩफकȯ ट कȯ  सȡथ अलȨट ͩकए गए ʷʶˈˇˈ वȯÛयǗ पर ǐरपȪट[ कर सकतȯ हɇ। 

12)उàमȢदवȡरɉ कȪ डȨÈयǗमɅट वȯǐरͩफकȯ शन कȯ  दȫरȡन टȡइͪपȲग ǔèकल टȯèट छǗ ट कȡ ओǐरǔजनल सǑट[ͩफकȯ ट 
Ǒदखȡनȡ हȪगȡ, ऐसȡ न करनȯ पर उनकȡ कɇ ͫडडȯटचर तǕरȲत ǐरजȯÈट कर Ǒदयȡ जȡएगȡ। 

13)परȣ¢ȡ हȨल मɅ Ĥवȯश सȯ पहलȯ अßयͬथ[यɉ कȡ आधȡर सȯ जǕड़ȡ बȡयȪमȯǑĚक ĤमȡणȢकरण परȣ¢ȡ कɅ ġ मɅ 
ͩकयȡ जȡएगȡ। अßयͬथ[यɉ कȪ अपनȡ मǗल आधȡर कȡड[ यȡ ई-स×यȡͪपत आधȡर कȡ ͪĤȲटआउट लȡनȡ 
आवæयक हȰ।  

14)अßयͬथ[यɉ कȪ परȡमश[ Ǒदयȡ जȡतȡ हȰ ͩक, वȯ भतȸ ĤͩĐयȡ कȯ  बȡरȯ मɅ नवȢनतम अपडȯट कȯ  ͧलए कȯ वल 
आरआरबȢ कȧ आͬधकȡǐरक वȯबसȡइटɉ कȪ हȣ दȯखɅ। कǙ पयȡ अĤमȡͨणत İȪतɉ सȯ गǕमरȡह न हɉ। 

15)उन दलȡलɉ सȯ सȡवधȡन रहɅ जȪ अवȰध तरȣकȯ  सȯ नȫकरȣ Ǒदलȡनȯ कȯ  झǗठȯ  वȡदȯ करकȯ  अßयͬथ[यɉ कȪ गǕमरȡह 
करनȯ कȧ कȪͧशश करतȯ हɇ। आरआरबȢ मɅ चयन कȲ ÜयǗटर आधȡǐरत परȣ¢ȡ (सȢबȢटȣ) पर आधȡǐरत हȪतȡ 
हȰ और भतȸ कȯ वल अßयͬथ[यɉ कȧ यȪÊयतȡ कȯ  आधȡर पर हȪतȢ हȰ।    

 
Ǒदनांक: 29.01.2026                                                         अÚय¢ 

                                                        रेलवे भतȸ बोड[ 
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अनǕलÊनक ±9 (E) 
बɅचमȡक[  ͪ�कलȡȲगतȡ �ȡलȯ åयǔÈतयɉ कȯ  ͧलए टȲकण कȫ�ल परȣ¢ȡ  ȯ छǗ ट ¡ȯतǕ Ĥमȡण पğ 

Ĥ�ȡणपğ  Ȳ................................................. ǑदनȡȲक�ʞʞʞʞ.. 
1. �¡ Ĥ�ȡͨणत ͩक�ȡ जȡतȡ ¡Ȱ ͩक ĮȢ�तȢ/ĮȢ/कǕ �ȡ�ȣ* पǕğ/पǕğȢ* ĮȢ 
.............................................. आ�Ǖ ͧ�Ȳग 
पǕǽ�/�Ǒ¡�ȡ ǔजनकȯ  प¡चȡन ͬचÛ¡ नȢचȯ Ǒद�ȯ ग�ȯ ¡Ȱ 

........................... Ǔनàन ĮȯणȢ कȧ èथȡ�Ȣ ͪ�क�ȡȲगतȡ  ȯ Ēèत ¡ɇ� 
L)  �ȪकȪ�Ȫट� �ȡ  ȯ�ȯĦ� पȡã Ȣ�                                                                    फȪटȪ कȯ  नȢचȯ बȪÈ  �Ʌ उà�Ȣद�ȡ� कȯ  ¡èतȡ¢� 

(LL)  बȢए� -Ĥ�ȡͪ�त पȰ� दȪनɉ , �ȯͩकन ¡ȡथ न¡ȣȲ। 
(LLL)  बȢए -Ĥ�ȡͪ�त ¡ȡथ दȪनɉ) �ए(क�Ȣ �Ʌ प¡ǕȲच )बȢ(क�जȪ�ȣ �Ʌ पक°  
(LY)  ओए� -Ĥ�ȡͪ�त पȰ� एक )बȡ�ȡȲ �ȡ दȡ�ȡȲ) (ए(क�Ȣ �Ʌ प¡ǕȲच  )बȢ(क�जȪ�ȣ �Ʌ पक° ) Ȣ(अटȰǔÈ क  
(Y)  ओए -Ĥ�ȡͪ�त ¡ȡथ एक  )बȡ�ȡȲ �ȡ दȡ�ȡȲ) (ए(क�Ȣ �Ʌ प¡ǕȲच )बȢ(क�जȪ�ȣ �Ʌ पक° ) Ȣ(अटȰǔÈ क  
(YL)  बȢएच -अक°न �Ʌ कǗ ã¡ȯ औ� पȢठ  ) कतȯ न¡ȣȲ झǕक �ȡ बȰठ(  
(YLL)  ए�डÞã�Ǘ - ¡न�ǔÈत। �ȡ�ȣǐ�क  Ȣͧ�त औ� क�जȪ�ȣ �Ʌ �ȡȲ पȯͧ��ɉ  
B.अȲधȡपन �ȡ क� ͸ǔçट� (C) Į�ण बȡͬधत� 
(L) बȢ-Þ�ȡइȲड (LL) पȢबȢ-आȲͧ �क Ǿप  ȯ अȲधȡ (L) डȢ-बͬध� (LL) पȢडȢ-आȲͧ �क Ǿप  ȯ बͬध� 
(जȪ �Ȣ ĮȯणȢ �ȡगǗ न ¡Ȫ उ ȯ ¡टȡ दɅ) 
1. �¡ Ĥ�ȡͨणत ͩक�ȡ जȡतȡ ¡Ȱ ͩक ĮȢ�तȢ/ĮȢ/कǕ �ȡ�ȣ ʞʞʞʞʞʞʞʞʞʞʞʞʞʞ. अपनȢ �ȡ�ȣǐ�क अ¢�तȡ कȯ  कȡ�ण 

टȲकण कȫ�� प�ȣ¢ȡ दȯनȯ �Ʌ अ �थ[ ¡Ȫनȯ कȯ  कȡ�ण, अथȡ[त ्ʞʞʞʞʞʞʞʞʞʞʞʞʞʞʞʞʞʞʞʞʞ. (जȪ �Ȣ �ȡगǗ ¡Ȫ, 
ĮȯणȢ बतȡएȲ) कȪ टȲकण कȫ�� प�ȣ¢ȡ  ȯ छǗ ट दȣ जȡए। 
2. �¡ ǔèथǓत ĤगǓत�Ȣ�/गȰ�-ĤगǓत�Ȣ�/ Ǖधȡ� कȧ  Ȳ�ȡ�नȡ/ Ǖधȡ� कȧ  Ȳ�ȡ�नȡ न¡ȣȲ ¡Ȱ। इ  �ȡ��ȯ कȡ पǕनȬ �Ǘã�ȡȲकन अनǕ�Ȳͧ त 

न¡ȣȲ ¡Ȱ/................... ��[. �¡ȣनȯ कȧ अ�ͬध कȯ  बȡद अनǕ�Ȳͧ त ¡Ȱ। 
3. उ कȯ  �ȡ��ȯ �Ʌ ͪ�क�ȡȲगतȡ कȡ ĤǓत�त % ¡Ȱ। 
4. ĮȢ�तȢ/ĮȢ/कǕ �ȡ�ȣ*Ǔनàनͧ�ͨखत �ȡ�ȣǐ�क आ�æ�कतȡएȲ पǗ�ȣ क�तȢ ¡ɇ� 
(L) एफ-उȲगͧ��ɉ  ȯ छȯ°छȡ° क�कȯ  कȡ� क�  कतȯ ¡ɇ। ¡ȡȲ न¡ȣȲ 
(LL) पȢपȢ-खȢȲचक� औ� धकȯ �क� कȡ�[ क�  कतȡ ¡Ȱ। ¡ȡȲ न¡ȣȲ 
(LLL) ए�-उठȡक� कȡ�[ क�  कतȯ ¡ɇ।                              ¡ȡȲ  न¡ȣȲ 
(LY)  कȯ . Ȣ.-घǕटनȯ टȯकक�/झǕकक� कȡ� क�  कतȯ ¡ɇ।       ¡ȡȲ            न¡ȣȲ 
(Y) बȢ-झǕकक� कȡ� क�  कतȯ ¡ɇ                              ¡ȡȲ            न¡ȣȲ 
(YL) ए -बȰठȯ-बȰठȯ  कȡ� ͩक�ȡ जȡ  कतȡ ¡Ȱ।               ¡ȡȲ            न¡ȣȲ 
(YLL) ए टȣ-ख°ȯ ¡Ȫक� कȡ� क�  कतȯ ¡ɇ।              ¡ȡȲ            न¡ȣȲ 
(YLLL) :-पȰद� च�क� कȡ� ͩक�ȡ जȡ  कतȡ ¡Ȱ।            ¡ȡȲ           न¡ȣȲ 
(L[) ए ई-दȯखक� कȡ� क�  कतȯ ¡ɇ.                            ¡ȡȲ            न¡ȣȲ 
([) +- Ǖनक�/बȪ�क� कȡ�[ क�  कतȯ ¡ɇ।              ¡ȡȲ           न¡ȣȲ 
([L) आ�डÞã�Ǘ-प±क� औ� ͧ�खक� कȡ� क�  कतȯ ¡ɇ। ¡ȡȲ          न¡ȣȲ 
 
 दè�,�ȯͫडक� बȪड[                  दè�,�ȯͫडक� बȪड[                                         दè�,अÚ�¢,�ȯͫडक� बȪड[ 
*कǙ प�ȡ उन �Þदɉ कȪ ¡टȡ दɅ जȪ �ȡगǗ न¡ȣȲ ¡Ȫतȯ  
èथȡन � 

�¡ȡȲ अपनȢ ͪ�क�ȡȲगतȡ कȪ 
द�ȡ[तȯ ¡Ǖए ¡ȡ� ¡ȣ �Ʌ खȢȲचȢ गई 

�ȲगȢन तè�Ȣ� ͬचपकȡȲए (तè�Ȣ� 
�ȯͫडक� बȪड[ कȯ  अÚ�¢ ɮ�ȡ�ȡ 
Ĥ�ȡͨणत ¡ȪनȢ चȡǑ¡ए) 
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ǑदनȡȲक�       ͬचͩक× ȡ अधȢ¢क/ Ȣए�ओ/अèपतȡ� Ĥ�Ǖख  
कȯ  ĤǓत¡èतȡ¢� (�Ǖ¡�  Ǒ¡त) 

नȪट�� (L) Ǒदå�ȡȲग å�ǔÈत ( �ȡन अ� �, अͬधकȡ�ɉ कȡ  Ȳ�¢ण औ� पǗण[ �ȡगȢदȡ�ȣ) Ǔन��, 18 (1) 2017, ǔज ȯ Ǒदå�ȡȲग å�ǔÈत ( �ȡन 

अ� �, अͬधकȡ�ɉ कȡ  Ȳ�¢ण औ� पǗण[ �ȡगȢदȡ�ȣ) अͬधǓन��, 2017 कȧ उप-धȡ�ȡ (L) औ� (LL) ɮ�ȡ�ȡ Ĥदƣ �ǔÈत�ɉ कȡ Ĥ�Ȫग क�तȯ ¡Ǖए 

कȯ Ûġ  �कȡ� ɮ�ȡ�ȡ 14.03.2024 कȪ अͬध Ǘͬ चत ͩक�ȡ ग�ȡ ¡Ȱ, कȯ  अनǕ ȡ� Ǒदå�ȡȲगतȡ Ĥ�ȡण पğ दȯनȯ �ȡ�ȡ Ĥȡͬधकȡ�ȣ कȯ Ûġ �ȡ �ȡÏ� 

 �कȡ� ɮ�ȡ�ȡ ͪ�ͬध�त गǑठत एक �ȯͫडक� बȪड[ ¡Ȫगȡ। �ȡÏ�  �कȡ� क�  ȯ क� तȢन  दè�ɉ �ȡ�ȯ एक �ȯͫडक� बȪड[ कȡ गठन क�  कतȢ 
¡Ȱ, ǔज �Ʌ  ȯ क�  ȯ क� एक å�ǔÈत गǓत/Į�ण औ� �ȡणȢ कȡ आक�न क�नȯ कȯ  ͧ�ए ͪ��ȯ� ¢ȯğ कȡ ͪ��ȯ�£ ¡Ȫगȡ। (LL) ǔजनकȧ 
Ǒदå�ȡȲगतȡ अèथȡ�Ȣ ¡Ȱ, उनकȯ  ͧ�ए Ĥ�ȡण पğ 5 ��[ कȧ अ�ͬध कȯ  ͧ�ए �Ȱध ¡Ȫगȡ। ǔजन �Ȫगɉ नȯ èथȡ�Ȣ Ǒदå�ȡȲगतȡ ĤȡÜत क� �ȣ ¡Ȱ, उनकȯ  
ͧ�ए �Ȱधतȡ कȪ èथȡ�Ȣ कȯ  Ǿप �Ʌ Ǒदखȡ�ȡ जȡ  कतȡ ¡Ȱ। 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


